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CIHCAaK PaJHUKa), BPHjeMe HPOBEIECHO Ha pajgy Ha
THM TIOCJIOBHMA,

d) KkameHmapckoj TOOMHHM, JlaHy, Mjecelly M TOIWHU Of
Kaja 6e3 IpeKnia Wik ca IPeKUANMa paHUK 00aBiba
HOCIOBE HAa pAJHOM MjeCTy Ha KOjeM Ce CTax
OCHTypama padyHa ca yBehaHnM TpajameM,

€) O CBHM IIpOMjeHaMa Koje ce ojxHoce Ha yTBplheHa
pazHa Mjecta Ha KOjUMa ce CTaX OCHUTypamba padyHa
ca yBehaHUM TpajameM,

f) o nojemuHaYHUM aKTUMa O pacropehuBamy pajHHKA
Ha paJHO MjeCTO Ha KOjeM C€ CTaX OCHIyparba
pauyHa ca yBehaHIM TpajameM.

(2) IlpujaBa moxaTaka O pAJHUKY KOju o0aB/ba MOCIOBE
pazHOr Mjecta Ha KOjeM ce CTaX OCHIypama padyHa ca
yBehaHHM TpajameM U eJICKTPOHCKA 00pajia OBUX MojiaTaka
BpIIM CE Ha HAYMH U y OOJNMKY HpEABHEHOM MpoIHCcHMa
[opesne ynpase dexnepannje bocHe u Xeprierousxe.

VII - IPUJEJIAZHE U 3ABPIITHE OJIPE/IGE

Unan 22.

(1) Pagna mjecta Ha KOjuUMa Ce CTaX OCHIypama padyHa ca
yBehaHuM TpajameM, Koja cy yTBphena mo 31. ampuia
1992. roxuHe 3a Koje MOCIo/aBall Hije MOIHHAO 3aXTjeB 3a
JIOHOIIEEkE OIIyKe O padyHamy CTaXka OCHTypama ca
yBehaHUM TpajameM NOIHjeKY PEBU3HjH, HAjoYKE Y POKY
Ol ABHMjE TOIMHE OJ JaHa CTyNama Ha CHary OBOI
[PABUITHUKA.

(2) VYKomHKO OBIAINTEHH MOJAHOCHJIAI] HE TIOCTYIIH Y CKJIAIy ca
craBoM (1) oBor wumaHa, mpecraje padyHame CTaxa
ocHuryparma ca yBehaHuM TpajameM.

Unan 23.

(1) OcurypanumyMa KojuMa ce 10 CTyllama Ha CHAary OBOT
NpaBMJIHAKA CTaX OCHTypama padyHao ca yBehanum
TpajameM 1Mo BakehuMm ommykama 3aBoza O yTBphUBamy
pajHUX MjecTa Ha KOjUMa Ce CTaXK OCHIypama padyHa ca
yBehanuM TpajameM U gasbe he ce BpUIMTH padyHarbe
CTa)ka OCHTypama ca yBehaH!M TpajareM Ha HauMH KaKo je
TO TIPOIMCAHO THM OJUTyKaMa.

(2) Panna mjecra u3 craBa (1) oBOT WIaHa MOAINjEXY PEBU3MjU
Yy CKJIagy ca wiaHoM 17. OBOT NpaBWJIHUKA, HA HAYMH U Y
POKOBHMA MPOIHCAHNX OBUM IPABUITHUKOM.

Uian 24.

O 3axTjeBHMMa IIOCIONaBalia 3a padyHame CTaxka ca
yBehaHUM TpajameM, OTHECEHNM MPHje CTyNama Ha CHary OBOT
MpaBUIIHKKA, OUTYy4YHT he ce Mo MpomucuMa Koju cy OWiH Ha
CHa3M y BpHjeMe TIOJHOLICHA 3aXTjeBa.

UYnan 25.
Opnyke u3 unana 20. oBOr IpaBWJIHHMKAa MHHHCTapCTBO
o0jaBibyje y "Cnyx6ennM HopuHama Deneparmje buX".

Unan 26.
CrynameM Ha CHary oBOI' IIPaBUJIHUKA, IPECTaje Jla Baku
[paBuIIHUK O MOCTYIKY yTBphHBama pajHHUX MjecTa Ha KOjuMma
ce CTaXX OCHTypama padyHa ca yBehanum tpajameM ("CiryxOeHe
HouHe Oenepanuje buX", 6poj 64/12).
Unan 27.
OBaj MpaBWIHUK CTyIa Ha CHAary OCMOI' JlaHa OJ] JaHa
o6jase y "Cryx6enum HoBrHaMa @eneparmje buX".
bpoj 04-02/3-514/19
01. anpuna 2019. rogune
CapajeBo

Munucrap
Becko [psbaua, c. p.

Na osnovu ¢lana 33. stav (1) Zakona o penzijskom i
invalidskom osiguranju ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
13/18), federalni ministar rada i socijalne politike donosi

PRAVILNIK
O RADNIM MJESTIMA NA KOJIMA SE STAZ
OSIGURANJA RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM,
POSTUPKU UTVRDPIVANJA I POSTUPKU REVIZIJE
RADNIH MJESTA NA KOJIMA SE STAZ OSIGURANJA
RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clan 1.

Ovim pravilnikom ureduju se radna mjesta na kojima se
staz osiguranja ra¢una sa uvecanim trajanjem, postupak utvrdi-
vanja i postupak revizije radnih mjesta na kojima se staz osigu-
ranja rauna sa uveanim trajanjem, potrebna dokumentacija,
stepen uveéanja staza osiguranja na tim radnim mjestima,
snizavanje starosne granice za sticanje prava na penziju, nacin
uspostavljanja evidencije i druga pitanja vezana za radna mjesta
na kojima se staz osiguranja ra¢una sa uvecanim trajanjem.

I- RADNA MJESTA NA KOJIMA SE STAZ
OSIGURANJA RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clan 2.

(1) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa
uvetanim trajanjem su radna mjesta, odnosno posao na
kojem je rad narocito tezak, opasan i $tetan po zdravlje, na
kojima i pored op¢ih i posebnih mjera zastite zdravlja na
radu postoje Stetni uticaji na zdravstveno stanje i radnu
sposobnost osiguranika.

(2) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja ra¢una sa uveca-
nim trajanjem su i radna mjesta, odnosno posao na kojem
zbog prirode i tezine posla fizioloske funkcije organizma
slabe u toj mjeri da onemoguéavaju dalje uspje$no
obavljanje profesionalne djelatnosti.

Clan 3.

(1) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa uveca-
nim trajanjem su radna mjesta koja ispunjavaju uvjete iz
¢lana 2. ovog pravilnika, a posebno u sljede¢im oblastima:
a)  rudnici,

b) crna metalurgija - Zeljezare,

¢) namjenska industrija,

d)  kozarsko - preradivarska industrija,
e) tekstilna industrija,

f)  livnice i kovacnice,

g)  proizvodnja elektricne energije,
h)  grafi¢ka industrija,

i)  farmaceutska industrija,

j)  saobracaj,

k)  Sumarstvo,

1)  gradevinarstvo,

m) zdravstvo,

n) umjetni¢ka djelatnost itd.

(2) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa
uveéanim trajanjem, a koja nisu obuhvacena stavom (1)
ovog Clana, utvrduju se u skladu sa ¢lanom 33. stav (3)
Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju (""Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 13/18), (u daljnjem tekstu:
Zakon).

II - POKRETANJE POSTUPKA ZA UTVRPIVANJE

RADNIH MJESTA NA KOJIMA SE STAZ OSIGURANJA

RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clan 4.

(1) Zahtjev za utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz

osiguranja raCuna sa uvecanim trajanjem u skladu sa
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¢lanom 33. Zakona, podnosi poslodavac Federalnom
ministarstvu rada i socijalne politike (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo), putem Federalnog zavoda za penzijsko i
invalidsko osiguranje (u daljnjem tekstu: Zavod), a po
prethodno pribavljenom misljenju odgovarajucih stru¢nih i
nauc¢nih organizacija.

Prijedlog za utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz
osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem moze podnijeti
inspektor rada ili sindikat.

Prijedlog iz stava (2) ovog ¢lana inspektor rada ili sindikat
podnosi poslodavcu.

Poslodavac je obavezan da utvrdi osnovanost podnesenog
prijedloga iz stava (3) ovog €lana, te u ovisnosti od istog
podnese zahtjev iz stava (1) ovog ¢lana, o cemu je obavezan
obavijestiti inspektora rada ili sindikat.

Clan 5.
Uz zahtjev iz ¢lana 4. stav (1) ovog pravilnika poslodavac

je obavezan dostaviti:

(M

@

a) Analizu 1 miSljenje o ispunjenosti uvjeta za
utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz osiguranja
rac¢una sa uvecanim trajanjem.

b) Akt o uvidaju nadlezne mjerodavne inspekcije ili
drugog zakonom odredenog organa koji vr$i nadzor
nad opSim i posbenim mjerama zaStite na radu u
skladu sa propisima o zastiti na radu, kao i drugim
mjerama koje mogu uticati na otklanjanje i smanjenje
Stetnih uticaja.

c) Prijedlog odluke o radnim mjestima na kojima se staz
osiguranja racuna sa uveéanim trajanjem.

Clan 6.

Analizu i misljenje o ispunjenosti uvjeta za utvrdivanje
radnih mjesta na kojima se staZz osiguranja racuna sa
uvecanim trajanjem iz ¢lana 5. tacka a) ovog pravilnika,
izdaje stru¢na ovlaStena organizacija ili institucija
predvidena propisima iz oblasti zastite na radu koja mora
ispunjavati uslove u pogledu kadra i tehnicke opremljenosti,
uz obavezu angazovanja Instituta za medicinsko vjestadenje
zdravstvenog stanja koji ¢e odrediti ljekara specijalistu
medicine rada iz reda zaposlenika, a radi uceséa u izradi
analize 1 miSljenja.

Analiza i mi§ljenje iz stava (1) ovog ¢lana obavezno sadrzi:

a) naziv radnog myjesta, opis poslova i opis dijela
tehnoloSkog procesa u kome se obavljaju poslovi
radnog mjesta na koje se zahtjev odnosi.

b) Stetne utjecaje rada, napori i Stetnost rada, vrste
napora - fizicki dinamicki, fizicki staticki, napori vida
i psihofizioloski napor sa navodenjem zdravstvenog
ostecenja koja izazivaju ti napori, vrste Stetnosti -
hemijske, fizicke izmjerene koncentracijama Stetnosti,
trajanje izlozenosti radnika i visini koncentracije
Stetnosti u toku punog radnog vremena uz navodenje
zdravstvenog oStecenja.

c) mjere zastite, opée i posebne mjere zastite propisane
za radna mjesta obuhvacena zahtjevom, mjere zastite
primijenjene na radnim mjestima obuhvaéenim
zahtjevom i koje su druge mjere poduzete radi
otklanjanja odnosno ublazavanja Stetnih utjecaja rada.

d) da na odnosnim radnim mjestima postoje Stetni
utjecaji odredenog intenziteta i pored primjene svih
mjera zastite.

e) posljedice Stetnih utjecaja, vrste osteCenja zdravlja
zbog Stetnih utjecaja  koji nastaju u vezi sa
obavljanjem poslova radnog mjesta i posljedice na
radnu sposobnost koji izazivaju ta ostecenja zdravlja.
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f)  fizioloske funkcije organizma koje opadaju nakon
odredenih godina zivota i onemogucavaju daljnje
uspjes$no obavljanje iste profesionalne djelatnosti, s
obrazlozenjem o vezi i utjecaju prirode i tezine posla
odredenog zanimanja na opadanje fizioloskih funkcija
organizma koje se reflektuyju u toj mjeri da
onemogucéavaju dalje uspjeSno obavljanje te
profesionalne djelatnosti i odredivanje godina Zivota
nakon kojih se ne moze dalje uspje$no obavljati ista
profesionalna djelatnost.

g) prijedlog stepena uvecanja staza osiguranja za svako
radno mjesto na koje se zahtjev odnosi.

Podaci sa dokazima iz stava (2) ovog ¢lana prikupljaju se

metodom reprezentativnog uzorka kako bi se mogla dati

valjana ocjena o osnovanosti zahtjeva.

Analizom i mi§ljenjem iz stava (1) ovog ¢lana, dokazuje se

da su se stekli uvjeti za utvrdivanje, potvrdivanje ili

ukidanje radnih mjesta na kojima se staz osiguranja racuna

sa uvecanim trajanjem.

Troskove izrade stru¢ne dokumentacije snosi poslodavac.

Clan 7.

Akt o uvidaju nadlezne mjerodavne inspekcije ili drugog
zakonom odredenog organa koji vr§i nadzor nad opéim i
posebnim mjerama zastite na radu iz ¢lana 5. tacka b) ovog
pravilnika treba da bude izdat u skladu sa propisima o
zastiti na radu, kao i drugim mjerama koje mogu uticati na
otklanjanje i smanjenje Stetnih uticaja.

Akt iz stava (1) ovog ¢lana obavezno sadrzi stanje zastite na
radu za radna mjesta na koje se odnosi zahtjev u posljednjih
pet godina racunajuéi od godine u kojoj je podnijet zahtjev,
te s tim u vezi osnovanost zahtjeva o utvrdivanju,
potvrdivanju ili ukidanju radnih mjesta na kojima se staz
osiguranja ra¢una sa uvecanim trajanjem.

Clan 8.
Prijedlog odluke iz c¢lana 5. tacka c) ovog pravilnika

obavezno sadrzi naziv radnog mjesta na kojem se staz osiguranja
raCuna sa uvecanim trajanjem, stepen uvecanja staza, datum od
kada se primjenjuje, te druge odredbe koje su od uticaja za
ostvarivanje prava i obaveza radnika iz radnog odnosa koji
obavljanju poslove na radnim mjestima na kojima se staz
osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem, kao i prava i obaveze
poslodavca.

Clan 9.
Ukoliko ocijeni potrebnim Ministarstvo moze, samostalno

ili na prijedlog Zavoda, pored dostavljene stru¢ne dokumentacije
iz ¢lana 5. tacka a) ovog pravilnika, zatraziti miSljenje druge
odgovarajuce stru¢ne i nauéne organizacije.

(M

M

Clan 10.

U postupku utvrdivanja radnih mjesta na kojima se staz

osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem Zavod razmatra:

a)  zahtjev za utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz
osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem,

b) analizu i miSljenje o ispunjenosti uslova za
utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz osiguranja
racuna sa uvecanim trajanjem,

c¢) akt o uvidaju nadlezne mjerodavne inspekcije ili
drugog zakonom odredenog organa koji vrsi nadzor
nad op¢im i posebnim mjerama zasite,

d) prijedlog odluke o utvrdivanju, potvrdivanju ili
ukidanju radnih mjesta na kojima se staz osiguranja
racuna sa uve¢anim trajanjem.

Clan 11.
Po okoncanju postupka iz ¢lana 10. ovog pravilnika, Zavod
daje pismeni prijedlog Ministarstvu o osnovanosti zahtjeva
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uz obrazloZzenje o ispunjenosti svih uvjeta za donoSenje
predlozene odluke o utvrdivanju, potvrdivanju ili ukidanju
radnih mjesta na kojima se staZz osiguranja racuna sa
uvecanim trajanjem.

(2) Prijedlog iz stava (1) ovog c¢lana sa kompletnom
dokumentacijom Zavod dostavlja Ministarstvu na daljnji
postupak i donosenje odluke.

(3) Ocjenu dokumentacije i potrebu da se ista upotpuni utvrdu-
je Zavod samoincijativno prije dostavljanja prijedloga iz
stava (2) ovog clana Ministarstvu, ili na prijedlog
Ministarstva.

Clan 12.

(1) Postupak za utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz
osiguranja rauna sa uveanim trajanjem okoncat ¢e se
najkasnije u roku od jedne godine od dana podnosenja
zahtjeva.

(2) Rok iz stava (1) ovog ¢lana produzava se za onoliko
vremena koliko je potrebno poslodavcu da upotpuni
dokumentaciju, a najduze Sest mjeseci.

11T - STEPEN UVECANJA STAZA OSIGURANJA 1
ODGOVARAJUCE SNIZAVANJE STAROSNE GRANICE

Clan 13.

(1) Stepen uvecanja staza osiguranja u smislu ¢lana 30. Zakona
zavisi od tezine, Stetnosti i opasnosti po zdravlje radnika na
odnosnom radnom mjestu, kao i u ovisnosti od radnog
mjesta odnosno posla na kojem osiguranik poslije navrsenih
odredenih godina zivota ne moZe uspjesno da obavlja svoju
profesionalnu djelatnost.

(2) U ovisnosti od ¢injenica utvrdenih stavom (1) ovog ¢lana,
stepen uvecanja staza osiguranja utvrduje se na nacin da se
za svakih 12 mjeseci efektivno provedenih na radu na
odredenom radnom mjestu, moze racunati kao 14, 15, 16,
17 1 18 mjeseci staza osiguranja.

(3) Vrijeme provedeno na poslovima na kojima se staz
osiguranja racuna sa uveanim trajanjem uracunati ¢e se u
staz osiguranja, samo ukoliko su pored doprinosa za staz
osiguranja sa efektivnim trajanjem placeni i doprinosi
srazmjerno stepenu uvecanja staza.

Clan 14.
Osiguranicima kojima se staz osiguranja racuna sa
uvecanim trajanjem, pomjeranje starosne granice za sticanje
prava na penziju, vi$i se prema odredbama Zakona.

Clan 15.

Staz osiguranja koji se raCuna sa uveéanim trajanjem,
rac¢una se od dana od kada su za pojedina radna mjesta ispunjeni
propisani uvjeti za priznavavnje staza osiguranja sa uvecanim
trajanjem.

IV - REVIZIJA RADNIH MJESTA NA KOJIMA SE STAZ
OSIGURANJA RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clan 16.

(1) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa
uveCanimm trajanjem, kao 1 stepen uvecanja staza
osiguranja podlijezu reviziji u skladu sa ¢lanom 35. Zakona.

(2) Pod revizijom radnih mjesta na kojima se staZ osiguranja
racuna sa uvecanim trajanjem i revizijom stepena uvecanja
staza osiguranja smatra se ponovna ocjena postojanja uvjeta
iz €l. 30. 1 33. Zakona i ¢lana 5. ovog pravilnika.

Clan 17.

Revizija radnih mjesta na kojima se staz osiguranja racuna
sa uvecanim trajanjem i revizija stepena uvecanja staza, se vrsi na
nacin, u postupku i uz dokumentaciju po kojima se vrsi njihovo
utvrdivanje u skladu sa ¢l. 4.1 5. ovog pravilnika.

Clan 18.

(1) Izuzetno od odredaba ¢lana 16. ovog pravilnika, uz zahtjev
za reviziju radnih mjesta na kojima se staz osiguranja
ratuna sa uveanim trajanjem utvrdenih odlukom o
utvrdivanju radnih mjesta na kojima se staz osiguranja
raCuna sa uveéanim trajanjem koju je donio Zavod, u
situacijama u kojima nije doSlo do promjena po pitanju
radnih mjesta i stepena uvecanja staza, podnosilac zahtjeva
je obavezan umjesto analize i miSljenja dostaviti akt o
saglasnosti struéne ovlaStene organizacije ili institucije
predvidene propisima iz oblasti zastite o radu, kojim se
potvrduju ¢injenice iz analize i misljenja na osnovu koje je
donesena ranija odluka Zavoda.

(2) U situacijama u kojima je doSlo do promjena vezanih za
pojedina radna mjesta iz stava (1) ovog ¢lana, poslodavac je
obavezan da za ta radna mjesta dostavi analizu i misljenje o
ispunjenosti uvjeta za promjene na radnom mjestu na kojem
se staz osiguranja racunao sa uvecanim trajanjem, koju
izdaje struéna ovlastena organizacija ili instituacija
predvidena propisima iz oblasti zastite na radu, na isti nacin
kao i za utvrdivanje novih radnih mjesta.

Clan 19.

(1) Revizija radnih mjesta na kojima se staz osiguranja racuna
sa uvecanim trajanjem kao i revizija stepena uvecanja staza
osiguranja vrsi se u roku od pet godina od dana donosenja
odluke o utvrdivanju radnih mjesta na kojima se staz
osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem.

(2) Rok iz stava (1) ovog ¢lana se odnosi i na odluke koje je
donio Zavod.

(3) Reviziju iz stava (1) ovog ¢lana poslodavac moze zatraziti i
prije isteka vremena od pet godina, ukoliko postoje
promjene na radnom mjestu u odnosu na postojanje uvjeta
za uvecanim stazom, kao i u odnosu na stepen uvecanja.

(4) Ukoliko ovlasteni poslodavac zahtjev za reviziju ne
podnese u roku propisanom stavom (1) ovog ¢lana, a u
skladu sa odredbom ¢lana 35. stav (5) Zakona, racunanje
staza osiguranja sa uvecanim trajanjem prestaje istekom tog
roka.

V - VRSTE ODLUKE

Clan 20.

U postupku utvrdivanja ili revizije radnih mjesta na kojima
se staZ osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem Ministarstvo na
prijedlog Zavoda moZze donijeti sljedece odluke:

(1) utvrduju se nova radna mjesta na kojima se staz

osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem,

(2) potvrduju se provjerena radna mjesta na kojima i dalje
postoje uvjeti za raCunanje staza sa uvecanim
trajanjem,

(3) mijenja se stepen uvecanja staza osiguranja na provje-
ravanom radnom mjestu na kome se staz osiguranja i
dalje racuna sa uvecanim trajanjem,

(4) ukida se racunanje staza osiguranja sa uvecanim
trajanjem na provjeravanom radnom mjestu.

VI - EVIDENCIJA O RADNIM MJESTIMA NA KOJIMA
SE STAZ OSIGURANJA RACUNA SA UVECANIM
TRAJANJEM I ZAPOSLENIM NA TIM RADNIM
MJESTIMA

Clan 21.

(1) Poslodavac kod koga su utvrdena radna mjesta na kojima se
staz osiguranja raCuna sa uvecanim trajanjem uspostavlja
evidenciju o tim radnim mjestima i radnicima na tim
radnim mjestima, koja sadrzi podatke o:

a) radnom mjestu na kojem se staz osiguranja racuna sa
uvecanim trajanjem,
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b) radnom vremenu koje se prema opéem aktu
poslodavca, u skladu sa Zakonom, smatra punim
radnim vremenom na radnom mjestu na kojem se staz
osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem,

¢) broju radnika koji redovno rade i koji su ranije radili
na radnom mjestu na kojem se staz osiguranja racuna
sa uveanim trajanjem (poimeni¢ni spisak radnika),
vrijeme provedeno na radu na tim poslovima,

d) kalendarskoj godini, danu, mjesecu i godini od kada
bez prekida ili sa prekidima radnik obavlja poslove na
radnom mjestu na kojem se staz osiguranja racuna sa
uveéanim trajanjem,

e) o svim promjenama koje se odnose na utvrdena radna
mjesta na kojima se staz osiguranja rauna sa
uvecanim trajanjem,

f) o pojedinaénim aktima o rasporedivanju radnika na
radno mjesto na kojem se staz osiguranja racuna sa
uvecanim trajanjem.

(2) Prijava podataka o radniku koji obavlja poslove radnog
mjesta na kojem se staZ osiguranja racuna sa uvecanim
trajanjem i elektronska obrada ovih podataka vrsi se na
nacin i u obliku predvidenom propisima Porezne uprave
Federacije Bosne i Hercegovine.

VII - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 22.

(1) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja rauna sa
uvedanim trajanjem, koja su utvrdena do 31. aprila 1992.
godine za koje poslodavac nije podnio zahtjev za donosenje
odluke o racunanju staza osiguranja sa uvecanim trajanjem
podlijezu reviziji, najduze u roku od dvije godine od dana
stupanja na snagu ovog pravilnika.

(2) Ukoliko ovlasteni podnosilac ne postupi u skladu sa stavom
(1) ovog Clana, prestaje raCunanje staza osiguranja sa
uvecanim trajanjem.

Clan 23.

(1) Osiguranicima kojima se do stupanja na snagu ovog
pravilnika staz osiguranja raCunao sa uvecanim trajanjem
po vaze¢im odlukama Zavoda o utvrdivanju radnih mjesta
na kojima se staz osiguranja ra¢una sa uveéanim trajanjem i
dalje ¢e se vrSiti raCunanje staza osiguranja sa uvecanim
trajanjem na nacin kako je to propisano tim odlukama.

(2) Radna mjesta iz stava (1) ovog ¢lana podlijezu reviziji u
skladu sa ¢lanom 17. ovog pravilnika, na nain i u
rokovima propisanih ovim pravilnikom.

Clan 24.

O zahtjevima poslodavaca za racunanje staza sa uvecanim
trajanjem, podnesenim prije stupanja na snagu ovog pravilnika,
odlucit ¢e se po propisima koji su bili na snazi u vrijeme
podnosenja zahtjeva.

Clan 25.

Odluke iz ¢lana 20. ovog pravilnika Ministarstvo objavljuje

u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Clan 26.

Stupanjem na snagu ovog pravilnika, prestaje da vazi
Pravilnik o postupku utvrdivanja radnih mjesta na kojima se staz
osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 64/12).

Clan 27.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u

"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Broj 04-02/3-514/19
01. aprila 2019. godine
Sarajevo

Ministar
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Temeljem ¢lanka 33. stavak (1) Zakona o mirovinskom i
invalidskom osiguranju ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
13/18), federalni ministar rada i socijalne politike donosi

PRAVILNIK
O RADNIM MJESTIMA NA KOJIMA SE STAZ
OSIGURANJA RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM,
POSTUPKU UTVRDPIVANJA I POSTUPKU REVIZIJE
RADNIH MJESTA NA KOJIMA SE STAZ OSIGURANJA
RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clanak 1.

Ovim pravilnikom ureduju se radna mjesta na kojima se
staz osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem, postupak utvrdiva-
nja i postupak revizije radnih mjesta na kojima se staz osiguranja
rauna sa uvecanim trajanjem, potrebna dokumentacija, stupanj
uveéanja staza osiguranja na tim radnim mjestima, snizavanje
starosne granice za sticanje prava na mirovinu, nacin ustrojavanja
evidencije i druga pitanja vezana za radna mjesta na kojima se
staz osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem.

I- RADNA MJESTA NA KOJIMA SE STAZ
OSIGURANJA RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clanak 2.

(1) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa
uvetanim trajanjem su radna mjesta, odnosno posao na
kojem je rad narocito tezak, opasan i $tetan po zdravlje, na
kojima i pored op¢ih i posebnih mjera zastite zdravlja na
radu postoje Stetni uticaji na zdravstveno stanje i radnu
sposobnost osiguranika.

(2) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa
uveanim trajanjem su i radna mjesta, odnosno posao na
kojem zbog prirode i tezine posla fizioloske funkcije
organizma slabe u toj mjeri da onemogucavaju dalje
uspjesno obavljanje profesionalne djelatnosti.

Clanak 3.

(1) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa
uvecanim trajanjem su radna mjesta koja ispunjavaju uvjete
iz ¢lanka 2. ovog pravilnika, a posebno u sljede¢im
oblastima:

a)  rudnici,

b) crna metalurgija - Zeljezare,

c) namjenska industrija,

d)  kozarsko - preradivarska industrija,
e) tekstilna industrija,

f)  livnice i kovacnice,

g) proizvodnja elektriéne energije,
h) grafi¢ka industrija,

i)  farmaceutska industrija,

j)  promet,

k)  Sumarstvo,

1)  gradevinarstvo,

m) zdravstvo,

n) umjetnicka djelatnost itd.

(2) Radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna sa uveca-
nim trajanjem, a koja nisu obuhvacena stavkom (1) ovog
¢lanka, utvrduju se sukladno ¢lanku 33. stavak (3) Zakona o
mirovinskom 1 invalidskom osiguranju ("'Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 13/18), (u daljnjem tekstu: Zakon).

II - POKRETANJE POSTUPKA ZA UTVRPIVANJE

RADNIH MJESTA NA KOJIMA SE STAZ OSIGURANJA

RACUNA SA UVECANIM TRAJANJEM

Clanak 4.

(1) Zahtjev za utvrdivanje radnih mjesta na kojima se staz

osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem sukladno ¢lanku



