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ZAKON

O RAZVOJNOJ BANCI FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se zakonom utemeljuje Razvojna banka Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Banka) kao posebna
financijska institucija i utvrduje:

1. polozaj,
kapital,
vlasnistvo,
ciljevi poslovanja i djelatnost,
ovlasti,
ustrojstvo,
organi,
akti,

9. nadzor i revizija,

10. financijska izvjesca,

11. raspored dobiti i pokric¢e gubitka i
12. druga pitanja znacajna za rad Banke.

e A ol

Banka je razvojna i izvozna banka Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Cilj Banke je poticanje razvitka gospodarstva i ukupnog
drustvenog razvitka, te poticanje odrzivog povratka na podrucje
Federacije.

Banka iz stavka 1. ovoga c¢lanka posluje pod nazivom:
"Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine".

Skraceni naziv Banke je "RB FBiH".

U poslovanju s inozemstvom Banka se moZe Kkoristiti
tvrtkom na engleskome jeziku koja glasi:

"Development Bank of the Federation of Bosnia and
Herzegovina".

Sjediste Banke je u Sarajevu.
Bankaima svojstvo pravne osobe, osnovane ovim zakonom.

U funkciji regionalne i strukturne uskladenosti razvitka
Banka ¢e utemeljiti i regionalne ustrojstvene dijelove.

Osnivanje ustrojstvenih dijelova Banke utvrduje se Statutom
Banke.

Banka ima pecat koji sadrZzi tekst: "Razvojna banka
Federacije Bosne i Hercegovine".

Banka se ne upisuje u sudski registar.

Nad Bankom se ne mozZe provoditi ste¢aj niti likvidacija.

Banka moZe prestati s radom samo prestankom vaZenja
ovoga zakona, odnosno na temelju posebnog zakona.

Banka nije obveznik poreza na dobit.

Banka odgovaraza svoje obveze cijelom svojom imovinom.

Federacija jamc¢i za obveze Banke bezuvjetno, neopozivo i
na prvi poziv bez izdavanja posebne jamstvene isprave.

Odgovornost Federacije kao jamca za obveze Banke iz
prethodnoga stavka ovoga ¢lanka je solidarna i neogranicena.

Clanak 2.

Banka moZe osnivati gospodarska druStva i biti ¢lanica
gospodarskih drustava u Federaciji, Bosni i Hercegovini i
inozemstvu.

Banka moze biti ¢lanica medunarodnih financijskih
institucija te medunarodnih organizacija mjerodavnih za
podrucja poticanja razvitka gospodarstva i sudjelovati u
njihovom radu.

Odluku o ¢lanstvu u drustvima i organizacijama iz ovoga
¢lanka donosi Nadzorni odbor Banke.
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II. KAPITAL BANKE

Clanak 3.

Kapital Banke je u 100% vlasniStvu Federacije.

Postojec¢i kapital Investicijske banke Federacije Bosne i
Hercegovine d.d. Sarajevo (u daljnjem tekstu: IB FBiH) danom
stupanja na snagu ovoga zakona postaje kapital Banke.

Kapital ¢e se uvecati za iznos od 400.000.000,00 KM iz
proracuna Federacije.

Iznos od 400.000.000,00 KM, u jednakim obrocima,
osigurat ¢e se kroz prorac¢un Federacije u naredne Cetiri godine,
pocevsi od 2008. do 2011. godine.

Kapital Banke ¢ini jedan poslovni udio u isklju¢ivom
vlasniStvu Federacije.

O povecanju i smanjenju kapitala, kao i dinamici uplate
kapitala, odlucuje SkupStina Banke na prijedlog Vlade
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Vlada
Federacije) uime Federacije.

III. CILJEVI POSLOVANJA I DJELATNOST
1. Ciljevi poslovanja

Clanak 4.

Ciljevi poslovanja Banke poticu, u okviru njezinih
mjerodavnosti, sustavni, odrZiv i ravnomjeran gospodarski i
druStveni razvitak Federacije, sukladno opéim strateSkim
ciljevima Federacije, a odnose se poglavito na:

a) financijske ciljeve:

1. financiranje obnove i razvitka gospodarstva
Federacije i povecanje uposlenosti;

2. financiranje gospodarske infrastrukture;

3. financiranje unapredenja poljoprivredne proizvod-
nje;

4. financiranje ruralnoga razvitka i poticanje izgradnje

modernih  poljoprivredno-turisti¢kih  seljackih
gazdinstava i razvitak ruralnoga turizma;
5. financiranje poticanja izvoza.
b) opéedrustvene ciljeve:
1. unapredenje obrazovanja i uvodenje novih

tehnologija i inovacija poslovnih metoda;
2. potpora razvitku malog i srednjeg poduzetnistva;
3. osiguranje izvoza roba i usluga iz Federacije od
netrzis$nih rizika;
medunarodna promidzba razvojnih moguénosti
Federacije;
unapredenje zaStite Zivotne okoline;
stvaranje jedinstvenog ekonomskog prostora;
stvaranje proizvodnih lanaca domacih proizvoda;
ravnomjerni razvitak kantona Federacije.

2. Djelatnost

&
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Clanak 5.

U svrhuispunjenjaciljevaiz ¢lanka 4. ovoga zakona, Banka:
odobrava kredite i druge plasmane;

2. upravlja uime Federacije cjelokupnim domadim i
inozemnim  sredstvima namijenjenim  razvojnim
projektima;

3. prima novfane depozite, namijenjene financiranju

razvojnih projekata, kao i osiguranju povrata kredita;

obavlja poslove financijskog lizinga;

daje sve oblike nov€anog jamstva u zemlji i prema

inozemstvu;

6. izdaje mjenice i obveznice i uzima kredite;

7.  kupuje i prodaje potraZivanja radi upravljanja kreditnim i
drugim rizicima (factoring);

8. obavlja poslove s vrijednosnim papirima sukladno
zakonu kojim se ureduje emisija i promet vrijednosnih
papira;

9. vrsi usluge financijskog menadZmenta;

vk

10. obavlja ulaganja i vrsi promet nepokretnom i pokretnom
imovinom, radi upravljanja kreditnim i drugim rizicima;

11. obavlja ostale poslove u svoje ime i za svoj racun, u svoje
ime i za tudi racun, kao i za tude ime i tudi racun
(komisioni poslovi);

12. obavlja ostale poslove Sto proizilaze iz to¢. 1. do 11.
ovoga Clanka,

13. obavlja i druge financijske poslove i usluge u svrhu
provedbe djelatnosti odredenih ovim zakonom i
odlukama Vlade Federacije;

14. obavlja platni promet za korisnike usluga Banke;

15. kupuje i prodaje stranu valutu.

Depoziti se mogu primati u domacoj i stranoj valuti.

Krediti i jamstva mogu se odobravati u domacoj i stranoj

valuti.

Vlada Federacije moZe povjeriti Banci obavljanje i drugih

financijskih poslova ako ocijeni da je to u interesu Federacije.

Odobreni krediti, izdata jamstva i drugi poslovi Banke

moraju biti osigurani na nafin uobifajen u bankarskom
poslovanju.

Rizike u poslovanju Banka svodi na najmanju myjeru,

rukovodedi se nacelima bankarskog poslovanja.

Clanak 6.

Novcane depozite iz ¢lanka 5. stavak 1. tocka 3. ovoga
zakona, koji pored kapitala Banke predstavljaju izvore sredstava
za poslovanje Banke, ¢ine:

— novcana sredstva Sto se proracunom Federacije
osiguravaju u "Posebnom dijelu Proracuna - plan
razvojnih programa" §to se po programima resornih
ministarstava financiraju iz proracuna;

— novcana sredstva §to se proracunom osiguravaju za sve
druge razvojne svrhe;

— novcana sredstva inozemnih i domacih potpora (krediti i
grantovi) namijenjena za financiranje razvojnih
projekata koja se planiraju prora¢unom i

— novd¢ana sredstva korisnika kreditnih sredstava Banke,
radi upravljanja kreditnim i drugim rizicima.

Vlada Federacije sukladno Zakonu o proracunima u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 19/06) vrsi osiguranje depozita iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

Clanak 7.

Bankane posluje s primarnim ciljem ostvarivanja dobiti, aliu
okvirima utvrdenih razvojnih ciljeva i razvojnih uvjeta

financiranja  primjenjuje temeljna nacela rentabilnosti,
likvidnosti i sigurnosti plasmana.
Clanak 8.

Za osiguranje izvora potrebnih za obavljanje djelatnosti iz
¢lanka 5. ovoga zakona Banka moZe izdavati obveznice i druge
duznicke vrijednosne papire i uzimati zajmove i kredite.

Banka mozZe pribavljati sredstva u Federaciji, Bosni i
Hercegovini i inozemstvu.

ZaduZenje iz stavka 1. ovoga c¢lanka odobrava Vlada
Federacije.
Zaobveze Banke iz stavka 1. ovoga ¢lanka jamci Federacija.

IV. ORGANI BANKE

Clanak 9.

Organi Banke su: Skupstina, Nadzorni odbor, Uprava i
Odbor za reviziju.

1. Skupstina

Clanak 10.

Skupstinu Banke (u daljnjem tekstu: Skupstina) ¢ini Vlada
Federacije.
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Premijer Vlade Federacije je "ex officio" predsjednik
Skupstine.

Mjerodavnost Skupstine:

Skupstina odlucuje o pitanjima odredenim zakonom i
Statutom Banke, a posebice o:

1. strategiji i planovima poslovanja i razvitka;

2. financijskim izvjes¢ima Banke, rasporedu ostvarene
dobiti i pokrivanju gubitka;
zahtjevu za uplatama (povecanju) temeljnog kapitala;
izboru i opozivu ¢lanova Nadzornoga odbora;
mjerama kontrole i nadzora nad vodenjem poslova;
donosenju i izmjeni Statuta Banke i
postavljanju zahtjeva za naknadu Stete koje Banka moze
imati protiv ¢lanova Uprave i Nadzornoga odbora i
zamjenika ¢lanova Uprave te o imenovanju zastupnika u
sudskom postupku ako Banku ne mogu zastupati ¢lanovi
Uprave ni Nadzorni odbor.

Statutom Banke se moZe proSiriti mjerodavnost Skupstine,
ali se iz njezine mjerodavnosti ne moZe izuzeti donosenje odluka
iz stavka 1. to¢. 2.1 5. ovoga ¢lanka.

Statutom Banke se ureduju postupci i dinamika odrZavanja
Skupstine.

Skupstina se redovito odrzava najmanje jednom godi$nje.

2. Nadzorni odbor

NownsEw

Clanak 11.

Nadzorni odbor ima sedam ¢lanova.

Nadzorni odbor sadinjavaju predsjednik i Sest ¢lanova koje
imenuje i razrjeSava SkupStina na prijedlog Federalnoga
ministarstva financija - Federalnoga ministarstva finansija (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo) sukladno zakonu.

Predsjednik i c¢lanovi Nadzornoga odbora imenuju se
istovremeno, na razdoblje od pet godina.

Ista osoba moZe biti imenovana za predsjednika ili ¢lana
Nadzornoga odbora najvise dva puta uzastopno.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornoga odbora mogu biti
razrijeSeni i prije isteka mandata na osobni zahtjev ili u slu¢aju da
ne postupaju sukladno zakonu, aktima Banke, ako zlouporabe
svoj polozaj ili ako nastupe druge okolnosti nespojive sa
obavljanjem duznosti u Nadzornome odboru.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornoga odbora moraju imati
visoku Skolsku spremu ekonomske, pravne ili tehnicke struke i
profesionalno iskustvo od najmanje pet godina.

Predsjednik i ¢lan Nadzornoga odbora ne moze biti osoba:

a) osudivana za kazneno djelo i za gospodarski prijestup iz

oblasti gospodarskog i financijskog kriminala pet godina
od dana pravomocnosti presude, iskljuCujuci vrijeme
zatvorske kazne i

b) kojoj je pravomoénom presudom zabranjeno vrSenje

aktivnosti u mjerodavnosti Nadzornoga odbora.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornoga odbora ne mogu vrSiti
stranacke duZnosti u politickoj stranci.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornoga odbora ne mogu biti
¢lanovi organa nadzora, upravljanja i rukovodenja bilo koje
komercijalne banke.

Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 12.
Nadzorni odbor:
1) imenuje i opoziva ¢lanove Uprave;
2) daje prokure za pojedine programe;
3) nadzire poslovanje Banke;
4) nadzire rad Uprave;
5) utvrduje poslovne ciljeve i strategiju poslovanja Banke;
6) utvrduje prijedloge strategije odrZavanja visine, vrste i
rasporeda kapitala;

7) donosi strategiju rizika i rizi¢ni profil Banke, te osigurava
provodenje politika i procedura za upravljanje rizicima;

8) usvaja izvjes¢a Uprave o poslovanju Banke po
polugodiS$njem i godi$njem obracunu s bilancom stanja i
bilancom uspjeha, kao i sva druga izvjes¢a iz svoje
mjerodavnosti;

9) usvaja godiSnje izvjeSce interne i vanjske revizije;

10) podnosi Skupstini na razmatranje i usvaja prijedlog
godisnjeg izvjeS¢a o poslovanju Banke s financijskim
izvjeS¢em i izvjeS¢ima interne i eksterne revizije, izvjesce
o radu Nadzornoga odbora i Odbora za reviziju, plan
poslovanja Banke za narednu poslovnu godinu;

11) zastupa Banku u odnosima s ¢lanovima Uprave;

12) imenuje i razrjeSava Odbor za reviziju i Glavnog internog
revizora Banke;

13) imenujeirazrjeSava Kreditni odbor, na prijedlog Uprave;

14) predlaze raspodjelu dobiti i nacin pokri¢a gubitaka;

15) donosiuputeidruge akte za provodenje kreditne politike;

16) formira pri¢uve na teret troSkova za kreditne gubitke;

17) utvrduje prijedlog Statuta Banke;

18) donosi poslovnike o radu Nadzornoga odbora i Odbora za
reviziju, te druge opce i interne akte Banke, poslovne i
druge politike i procedure;

19) obrazuje povremena povjerenstva i utvrduje njihov sastav
i zadace;

20) osigurava provodenje odgovarajuce interne i eksterne
revizije i

21) odluCuje o pitanjima koja ovim zakonom ili Statutom
Banke nisu data na odlu¢ivanje drugom organu Banke.

Clanak 13.

Vlada Federacije, jednom godis$nje, podnosi Parlamentu
Federacije Bosne i Hercegovine na usvajanje IzvjeSce o
poslovanju i planu poslovanja nakon njegova usvajanja na
SkupStini.

Clanak 14.

Sjednica Nadzornoga odbora odrZava se po potrebi, a
najmanje jednom tromjesecno.

Za odrzavanje sjednice potrebna je dvotrec¢inska veéina
ukupnog broja ¢lanova, a za donoSenje odluka Nadzornoga
odbora potrebna je prosta veéina ukupnog broja ¢lanova.

3. Uprava

Clanak 15.

Uprava organizira rad i rukovodi poslovanjem Banke.

Upravu ¢ine predsjednik, dopredsjednik Uprave i izvr$ni
direktori.

Predsjednika i dopredsjednika Uprave, te izvr$ne direktore
imenuje i razrjeSava Nadzorni odbor putem javnog natjecaja,
sukladno ustavnim odredbama o proporcionalnoj zastupljenosti
konstitutivnih naroda.

Clanak 16.

Predsjednik predsjeda Upravom, rukovodi poslovanjem,
zastupai predstavlja Banku, izvr§ava odluke Nadzornoga odbora
i Odbora za reviziju, te odgovara za zakonitost poslovanja.

Predsjednik Uprave moZe prenijeti dio ovlasti na druge
osobe.

Mandat predsjednika Uprave je Cetiri godine i moZe biti
obnovljen jedanput.

PoloZzaj predsjednika Uprave, njegove ovlasti, odgovornosti
i prava predsjednika Uprave utvrduju se ugovorom izmedu
Nadzornoga odbora i predsjednika Uprave.

Za vrijeme odsutnosti ili u slu¢aju sprije¢enosti predsjednika
Uprave, Banku predstavlja i zastupa dopredsjednik Uprave.

Dopredsjednik Uprave imenuje se naisto razdoblje nakoje je
imenovan predsjednik Uprave.
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PoloZaj  dopredsjednika  Uprave, njegove ovlasti,
odgovornosti i prava utvrduju se ugovorom izmedu Nadzornoga
odbora i dopredsjednika Uprave.

Clanak 17.

Izvrsne direktore imenuje i razrjeSava Nadzorni odbor na
prijedlog predsjednika Uprave za razdoblje za koje je imenovan
predsjednik Uprave.

Izvr$ni direktori organiziraju rad, zastupaju Banku i
odgovaraju za zakonitost poslovanja u poslovima i opsegu
utvrdenim pisanim aktom predsjednika Uprave.

Placa i druga materijalna prava izvr$noga direktora ureduju
se ugovorom izmedu predsjednika Uprave i izvr§noga direktora
uz prethodno odobrenje Nadzornoga odbora.

Clanak 18.

Clanovi Uprave moraju imati visoku $kolsku spremu
ekonomske ili pravne struke i odgovarajuce profesionalno
iskustvo od najmanje pet godina.

Clanovi Uprave ne mogu biti osobe koje su:

a) osudivane za kazneno djelo i za gospodarski prijestup iz
oblasti gospodarskoga financijskog kriminala pet godina
od dana pravomocnosti presude iskljucujuci vrijeme
zatvorske kazne;

b) kojima je pravomocnom presudom zabranjeno vrSenje
aktivnosti u mjerodavnosti uprave i

¢) starije od 65 godina na dan imenovanja.

Clanovi Uprave ne mogu vrsiti stranacke duZnosti niti u
jednoj politi¢koj stranci.

Clanak 19.

Clanovi Uprave mogu biti razrijeSeni i prije isteka mandata
na osobni zahtjev ili u slu¢aju da ne postupaju sukladno zakonu,
aktima Banke, ako zlouporabe svoj polozaj ili ako nastupe druge
okolnosti nespojive s obavljanjem duznosti u Upravi.

Clanak 20.
Predsjednik i dopredsjednik Uprave za svoj rad odgovaraju
Nadzornom odboru.
Izvr$ni direktori za svoj rad odgovaraju predsjedniku Uprave
i Nadzornom odboru.

Clanak 21.

Banka ima tajnika koga imenuje i razrjeSava Nadzorni odbor
na prijedlog predsjednika Uprave, po prethodno objavljenom
javnom natjecaju.

Pla¢a i druga materijalna prava tajnika ureduju se ugovorom
izmedu predsjednika Uprave i tajnika, uz prethodno odobrenje
Nadzornoga odbora.

Tajnik je ovlasten za provodenje odluka Nadzornoga odbora,
Odbora za reviziju i predsjednika Uprave.

Tajnik je odgovoran za pripremu sjednicai vodenje zapisnika
Nadzornoga odbora i Odbora za reviziju.

4. Odbor za reviziju

Clanak 22.

Banka ima Odbor za reviziju kojeg imenuje i razrjeSava
Nadzorni odbor.

Odbor zareviziju sacinjavaju predsjednik i Cetiri ¢lana koji se
imenuju istodobno narazdoblje od Cetiri godine. Ista osoba moze
biti imenovana za predsjednika ili ¢lana Odbora za reviziju
najvise dva puta uzastopno.

Odbor za reviziju:

1. odgovoran je za provodenje vanjske revizije;

2. prezentira Nadzornom odboru financijska izvjesca;

3. nadgleda poslove interne revizije i

4. vrsi reviziju financijskoga poslovanja Banke na zahtjev

Nadzormnog odbora i o tome dostavlja izvjesce
Nadzornom odboru.

Clanak 23.

Predsjednik i ¢lan Odbora za reviziju ne moZe biti imenovan
iz grupe koja ukljucuje predsjednika ili ¢lanove Nadzornoga
odbora i ne smije biti ¢lan Uprave ili uposlenik Banke, niti mozZe
imati izravni ili neizravni financijski interes u Banci, izuzev
naknade po osnovi te duZnosti.

Naknada i druga prava ¢lanova Odbora za reviziju utvrduju
se ugovorom na temelju odluke Nadzornoga odbora.

Odbor za reviziju izravno odgovara Nadzornom odboru.

5. Interna revizija

Clanak 24.

Banka ima Sluzbu interne revizije (u daljnjem tekstu: interna
revizija) kojom rukovodi Glavni interni revizor (u daljnjem
tekstu: interni revizor).

Odluku o imenovanju i razrjeSenju internog revizora donosi
Nadzorni odbor.

Interni revizor je odgovoran za identifikaciju, pradenje i
ocjenu rizika u poslovanju, provjeru dali je u Banci uspostavljen
odgovarajué¢i sustav interne kontrole koji osigurava da se
rizicima upravlja na nafin kojim se rizici umanjuju na
prihvatljivu mjeru, pradenje uskladenosti poslovanja Banke sa
zakonom, drugim propisima i opéim aktima, te pracenje i ocjenu
ucinkovitosti uspostavljenih poslovnih operacija u Banci.

U provodenju svojih mjerodavnosti interni revizor mora
imati ovlasti za neograni¢en i neometan rad.

Interni revizor suraduje s Odborom za reviziju, a za svoj rad
odgovara Nadzornom odboru.

Pla¢aidrugamaterijalna primanja internog revizora utvrduju
se ugovorom zaklju¢enim izmedu Nadzornoga odbora i internog
revizora.

6. Kreditni odbor i Povjerenstvo za likvidnost

Clanak 25.

Banka ima Kreditni odbor od sedam ¢lanova, koji su po
duznosti ¢lanovi Uprave, a imenuje ih i razrjeSava Nadzorni
odbor na prijedlog Uprave, iz reda izvr$nih direktora.

Nacin rada, odlu¢ivanja, prava i odgovornosti Kreditnog
odbora utvrduju se Statutom Banke i Poslovnikom o radu.

Clanak 26.

Banka ima Povjerenstvo za likvidnost koje broji tri do pet
¢lanova, koje imenuje i razrjeSava Uprava na prijedlog
predsjednika Uprave.

Nacin rada, odlu¢ivanja, prava i odgovornosti Povjerenstva
zalikvidnost utvrduju se Statutom Banke i Poslovnikom o radu.

V. AKTI BANKE
1. Statut Banke

Clanak 27.

Prijedlog Statuta Banke, odnosno njegove izmjene i dopune,
utvrduje Nadzorni odbor na prijedlog Uprave i dostavlja ga Vladi
Federacije na usvajanje.

Statutom Banke obvezatno se ureduju:

1. ustrojstveni dijelovi Banke;

2. organi Banke injihov djelokrug;

3. unutarnje ustrojstvo i mjerodavnost ovlastenih djelatnika;

4. ustrojstvo, nacin rada, djelokrug i odgovornosti odbora i
povjerenstava;

5. sustav internih kontrola;

6. interna i vanjska revizija;

7. pravila poslovanja, op¢i akti i poslovne politike Banke;

8. nadin tehnicke i financijske kontrole u provedbi
kreditiranja i

9. druga pitanja od znacCaja za rad Banke.
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2. Op¢i akti

Clanak 28.
Opce akte na prijedlog Uprave donosi Nadzorni odbor.

Op¢im aktima Banke ureduje se unutarnje ustrojstvo rada i
sustavnost poslova i radnih zadaca, kao i druga pitanja znacajna
za rad Banke.

3. Poslovne politike

Clanak 29.

Poslovne politike Banke osiguravaju potpunu primjenu
medunarodnih raCunovodstvenih standarda i medunarodnih
standarda financijskog izvje$¢ivanja, kao i primjenu bankarskih
nacela i standarda u poslovanju.

Poslovne politike donosi Nadzorni odbor sukladno Statutu
Banke.

Banka ¢e kao minimum osigurati donoSenje sljede¢ih

poslovnih politika:

—  politike upravljanja kapitalom i ocuvanja njegove
vrijednosti;

—  politike o poslovima kreditiranja i izdavanja jamstava;

—  politike primanja nov¢anih depozita;

—  politike o na¢inu obavljanja poslova u svoje ime i za tudi
racun, kao i poslova u ime i za rac¢un drugih (komisioni
poslovi);

—  politike o definiranju, procjeni i tretmanu instrumenata
osiguranja naplate potrazivanja;

— politike za identificiranje, mjerenje i procjenu rizika
(kreditni rizik, rizik likvidnosti, kamatni i devizni rizik,
rizik izloZenosti Banke prema jednoj osobi ili grupi
povezanih osoba, operativni rizik i sl.);

—  politike za upravljanje rizicima, te osiguranje dosljedne
primjene svih internih propisa u svezi sa upravljanjem
rizicima;

—  politike o formiranju pri¢uva za kreditne i druge gubitke;

— politike o preuzimanju (kupnji) imovine po osnovi
nenaplacenih potraZivanja iz kreditnih odnosa i njihove
daljnje prodaje u cilju namirenja potraZivanja;

—  politike kamatnih stopainaknada za bankarske usluge;

—  politike o nacinu upravljanja imovinom Banke;

— politike o upravljanju rizikom od pranja novca i
financiranja terorizma;
— politike uspostavljanja sustava internih kontrola i
njihovog ucinkovitog funkcioniranja;
— politike o nacinu rada interne revizije i angaZiranju
vanjskog revizora;
— raCunovodstvene i druge politike prijeko potrebne zarad
Banke.
Poslovne se politike temelje na nacelima opreznog i solidnog
poslovanja sukladno bankarskim nacelima, a u cilju ouvanja
supstance kapitala Banke.

VI. NADZOR I REVIZIJA

Clanak 30.

Nadzor nad poslovanjem Banke vrS$i Agencija za bankarstvo
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Agencija)
sukladno ovom zakonu, posebnom odlukom Vlade Federacije o
kriterijima i nacinu vodenja nadzora nad poslovanjem Banke,
Statutom Banke i propisanim poslovnim politikama Banke.

Odluku iz stavka 1. ovoga ¢lanka Vlada Federacije donosi na
prijedlog Agencije, uvazavajuéi specificnosti poslovanja Banke
osnovane ovim zakonom.

VII. FINANCIJSKO IZVJESCE, RASPORED DOBITI I
POKRIVANIJE GUBITKA

1. Financijsko izvjesce
Clanak 31.

Nadzorni odbor usvaja godi$nje izvjes¢e o radu Uprave,
utvrduje prijedlog godisnjeg financijskog izvjes¢a najkasnije do
kraja veljace tekuce godine za prethodnu godinu.

Uz izvjes¢e o svom radu, o radu Odbora za reviziju, sa
izvje$¢ima interne i vanjske revizije Nadzorni odbor, putem
Ministarstva, podnosi na usvajanje Skupstini godis$nje
financijsko izvjesée o poslovanju Banke.

Poslovna godina je kalendarska godina.

Skupstina usvaja godisnje financijsko izvjes¢e Banke
najkasnije do 31. svibnja tekuce godine za prethodnu godinu.

2. Dobit

Clanak 32.

Nadzorni odbor utvrduje visinu dobiti i predlaze Skupstini
raspodjelu dobiti.

Skupstina odlucuje o raspodjeli dobiti.

Dobit se rasporeduje na osnovi odluke kako slijedi:

— upricuve Banke,

— upovecanje temeljnog kapitala Banke.

Banka ne placa porez na dobit.

3. Gubitak

Clanak 33.
Ukoliko Banka iskaZe gubitak u svome poslovanju, on se
pokriva na teret kapitala.
Ukoliko se nastali gubici ne mogu pokriti na nacin predviden
u prethodnom stavku, Skup$tina, po usvajanju godiSnjeg
financijskog izvjes¢a Banke, donosi odluku o na¢inu i mjerama
za pokrice nastalog gubitka.

VIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 34.

Banka posluje sukladno ovom zakonu i drugim zakonima
ukoliko nisu u suprotnosti sa odredbama ovoga zakona.

Ukoliko ovim zakonom nije druk¢ije odredeno, na
organizaciju i poslovanje Banke na odgovaraju¢i nacin
primjenjuju se odredbe Zakona o gospodarskim drusStvima te
odredbe Zakona o bankama, osim odredaba koje se odnose na
odobrenja Agencije za rad, pruZanje bankovnih i ostalih
financijskih usluga te osnivanje filijala i pravnih osoba, nadzor
Agencije, osiguranje uloga, privremenu upravu, likvidaciju,
ste¢aj i kaznene odredbe.

Na Banku se ne primjenjuju propisi o izdvajanju i odrzavanju
obvezatnih pri¢uva kod Centralne banke Bosne i Hercegovine te
o ogranifenju obima i dinamike porasta plasmana, propisi o
organizaciji i nacinu rada tijela drZavne uprave te propisi o
drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima, propisi o sklapanju
kreditnih i jamstvenih poslova izvanproracunskih korisnika,
Zakon o osiguranju depozita, kao ni drugi propisi koji reguliraju
odnosnu materiju.

Clanak 35.

Odluku iz ¢lanka 30. stavak 2. ovoga zakona, Vlada
Federacije ¢e donijeti u roku od 30 dana od dana stupanja na
snagu ovoga zakona.

Clanak 36.
Banka moZe prestati s radom samo u slucaju prestanka
vazenja ovoga zakona ili po osnovi posebnog zakona.
U slucaju prestanka rada Banke prestankom vaZenja ovoga
zakona, sva imovina Banke S$to preostane nakon izmirenja svih
obveza prenosi se vlasniku Banke, Federaciji.
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Clanak 37.
Stupanjem na snagu ovoga zakona Banka preuzima sva
prava i obveze, ukljucujuéi sve uposlenike i imovinu IB FBiH.
Organi upravljanja i rukovodenja IB FBiH nastavljaju
obnasati duZnost do izbora novih organa.

Clanak 38.

Stupanjem na snagu ovoga zakona prestaje vaziti Odluka o
osnivanju i poslovanju Investicijske banke Federacije Bosne i

Hercegovine d.d. Sarajevo - Proc¢is¢eni tekst ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 67/06).

Clanak 39.

Propise za provodenje ovoga zakona donijet ¢e Vlada
Federacije u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga
zakona.

Podzakonske akte za operacionalizaciju ovoga zakona
donijet ce federalni ministar financija - federalni ministar
finansija, u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu propisa iz
stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 40.

Ovaj zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Stjepan Kresi¢, v. 1.

Predsjedatelj
Zastupnickog doma
Parlamenta Federacije BiH
Safet Softic, v. r.

Ha ocnoBy unana IV. B.7. a) (IV) Ycrasa ®epepanuje BocHe u
XepleroBuHe, JOHOCUM

YKA3

O IMPOITAIEY 3AKOHA O PA3BOJHOJ BAHIIU
OENEPAIIMIE BOCHE U XEPHETOBUHE
I[Tpornamasa ce 3akoH o Pa3BojHoj 6aniu Pepepannje bocue n
Xepuerosune Koju je monmo I[lapmament Pemepamuje buX Ha
cjenuuiu IIpencraBHuukor foma on 6. Maja 2008. roguHe u Ha
cjemrmim [Toma Hapopa of 29. maja 2008. ropuse.
Bpoj 01-02-296/08
11. jyna 2008. ronune
CapajeBo

Tpencjenanma
Bopjana Kpumro, c. p.

3AKOH

0 PA3BOJHOJ BAHIIN ®EJEPALINJE
BOCHE U XEPHETOBHUHE

I. OITIITE OJPENBE

Unan 1.

OsnM 3akoHOM OcHIBA ce Pa3Bojua 6anka eneparmje bocrne n
Xepuerosune (y fabmeM TeKcTy: Banka) kao moceOHa (uHaH-
cHjcKa MHCTUTYLHja 1 yTBpbyje:

TI0JIO3Kaj;

KaluTai,

BIIACHUIIITBO;

LJbEBH TIOCIIOBaba 1 jeIaTHOCT;
oBnamhemna;

OpraHm3aIyja;

OpraHmu;

aKTa;

. Haji30p U peBu3yja;

10. ¢unaHcujcku U3BjeIITAjH;

11. pacnopen fo6uTH 1 HOKprhe ryouTKa U

12. ppyra nuTama off 3Hayaja 3a pag banke.

Banka je pasBojHa m m3Bo3Ha OaHka Pemepamuje Boche u
XepuerosuHe (y gaibibeM Tekcry: depepanuja).

© 00O LR L

Iump Banke je mopcruiame pas3Boja IpUBpefe W YKYIHOT
IPYIITBEHOT pa3Boja, T€ MOJCTUIAKE OPXKUBOI MOBpaTKa Ha
nogpyuje Penepanuje.

Banka u3 crasa 1. oBor unasa nocnyje noj Ha3usoM: " Pazpojua
6anka denepannje bocue n XepuerosmnHe".

Ckpahenn Ha3us banke je "Pb ®buX".

Y mocnoBamy ¢ HHOCTpAaHCTBOM BaHKa ce MOXe KOPUCTUTH
(pupMOM Ha €HIJIECKOM je3HKY KOja IJ1acu:

"Development Bank of the Federation of Bosnia and
Herzegovina".

Cjennmre banke je y CapajeBy.

Banka nmMa cBOjcTBO MPaBHOT NHIA, OCHOBAHOT OBAM 3aKOHOM.

Y yHKIIUjU perioHanHe 1 CTPYKTYPHE YcKi1aheHOCTH pa3Boja,
Banka he ocHOBaTH 1 perroHanHe OpraHU3aIuoOHe ANjENOBE.

OcHuBamwe opraHuzalMoHuX aujenoBa banke yTBpbyje ce
Crartyrom Banxke.

banka mMa mevaT KOjH Cajip>KH TEKCT:
denepamuje bocue n Xepuerosuue".

Banka ce He ynucyje y CyficKH perucrap.

Hap bankoM ce He MOXe CHPOBOAHTH CTeyaj
JMKBAAALH]A.

banka Moxe MpecTaTd ca pajioM caMoO IPECTaHKOM BaxKemba
OBOT 3aKOHA, OJJHOCHO Ha OCHOBY TTOCEOHOT 3aKOHA.

Banka Huje 00BEe3HUK ITOpe3a Ha JOOUT.

Banka oarosapa 3a cBoje 06aBe3se IujesIoM CBOjOM IMOBHHOM.

denepanuja jamun 3a 06aBe3e banke 6e3ycliOBHO, HEOIO3UBO 1
Ha MIPBH MO3WB 03 n3/jaBamba MoceOHe TapaHIiyjcKe CIpaBe.

OpnroBoproct denepanyje Kao jamua 3a obasesze banke u3
MPETXOAHOT CTaBa OBOT WIAHA je CONMjapHa ! HEOTpaHMIEHa.

Ynan 2.

Banka Moske OCHUBATH 1 OMTH WIAHHIA IPHBPETHAX IPYIITaBa
y ®enepanuju, bocHn 1 XepueroBuHu 1 ”HOCTPAHCTBY.

banka moxe OutH unaHuna MebyHapojHux (hHHAHCHjCKHX
UHCTHTYIMja Te MebyHapofHUX OpraHum3anydja HaJJIeXHHX 32
nofipydja TOJICTHIAKmA pa3Boja €KOHOMHje U YUECTBOBATH Y
HUXOBOM pafy.

OpiyKy O WIAHCTBY y PYLITBEMA M OpraHM3alujaMa U3 OBOT
ynaHa foHocu Hanzopau ondop banke.

II. KAIIUTAJI BAHKE

"Pa3Boja OaHka

HUTH

Yunan 3.

Kamuran Bauke je y 100% Bnacanmrsy ®eneparmje.

ITocrojehu xanuran MuBecrunujcke 6anke Pepepanuje bocue
u Xepuerosure a.j1. CapajeBo (y mammeM tekcry: B ®BbuX)
JJAaHOM CTYIama Ha CHAary OBOT 3aKOHa IocTaje Kanurtan bauke.

Kamuran he ce ysehatu 3a m3noc op 400.000.000,00 KM u3
6ynera denepanuje.

Wsnoc ox 400.000.000,00 KM, y jemnakuM obGpouuma he ce
ocurypatu kpo3 Oyner depepanuje y HapejHe 4eTHUPU TOJMHE,
nmouesi ox 2008. go 2011. roguue.

Kammran Banke 4nHM jefjaH TOCIOBHA YAMO Y HCKIbYIMBOM
BiacHUIITBY Pepepanyje.

O nosehamy u cMameby KanuTana, Kao U JUHAMUAIN yIUIaTe
kamutana opayuyje CkymwtuHa banke Ha npujepnor Buage
denepanuje Boce u Xepuerosune (y mabmeM Tekcry: Biama
Denepanuje) y ume Pepepanuje.

III. HUJBEBU ITOCJTIOBABA U JJEJIATHOCT

1. llubeBn nociioBama

Unan 4.

HumeBn nocnoBama baHke mofcTudy, y OKBUPY HEHUX
HAJIEXKHOCTH, CHCTEMCKH, OJIPXKUB M pPaBHOMjepaH €KOHOMCKH 1
ApymTBeHH pa3soj Penepamnuje, y CKIafy ¢ ONMIITAM CTPATEIIKAM
mbeBnma denepanyje, a OfHOCE ce TIPBEHCTBEHO Ha:

a) duHaHCHjcKe [UbEBE:

1. ¢unancmpame O0OHOBe U  pa3Boja
deneparnuje u nosehamwe 3a0CcIEHOCTH;

npuBpesie
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