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30.07.2015.

Upravni odbor Udruzenja poslodavaca BPK Gorazde odrzao je 29.07.2015.godine 37. redovnu
sjednicu na kojoj se naslo 9 tacaka dnevnog reda.

Nakon usvajaja Zapisnika sa predhodne sjednice Upravni odbor je razmatrao Finansijski
izvjestaj Udruzenja poslodavaca sa pregledom prihoda i rashoda za 6 mjeseci 2015.godine.
Konstatovano je da se u narednom periodu treba posvetiti vise paznje naplati ¢lanarine, kao i
obezbjedenju finansijskih sredstava iz drugih izvora kako bi Udruzenja poslodavaca moglo
izmirivati svoje tekuée obaveze i sprovoditi programske aktivnosti.

Upravni odbor je primio k znanju lzvjestaj o provedenim aktivnostima izmedu dvije sjednice
Upravnog odbora. Konstatovano je da je bilo mnogo aktivnosti, a one koje su posebno
naglasene i razmatrane su: Obiljezavanja 10 godina od osnivanja Udruzenja poslodavaca,
prijem delegacije privrednika iz GraCanice sa idejom povezivanja opéina Gracanica, Gradacac,
Tesanj i Gorazde,odlazak na sastanak sa Premijerom FBiH 17.06., te mnoge druge aktivnosti.

Takoder, razmatran je odgovor Ministarstva za finansije BPK Gorazde vezan za prijedlog
Udruzenja poslodavaca za rasterec¢enje privrede. U odgovoru se navodi da se nisu jos stekli
uslovi za izmjenama Zakona o porezu na imovinu, naslijede i poklon, Zakon o adminsitrativnim
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taksama, Zakon o sudskim taksama i drugim predloZzenim zakonima za izmjenu jer se nezna
kakvi Ce biti finansijski efekti od izmjene Zakona jer su se isti tek poc€eli primjenjivati od
01.01.2015.godine, a da ¢e se uzeti u razmatranje inicijativa Udruzenja poslodavaca u procesu
donos$enja izmjena Zakona u narednom periodu.

U nastavku sjednice Upravni odbor razmatrao je Nacrt Zakona o inspekcijama BPK Gorazde.
Nije bilo primjedbi na teskt zakona, ali Upravni odbor smatra da je u dosadadnjem nadzoru rada
inspekcije bio selektivni pristup, te da to u buduéem radu treba promjeniti.

Upravni odbor smatra da inspekcija treba viSe posvetiti paznje o izdavaniju fiksalnih racuna, te o
kontroli preuzimanija istih od strane kupaca u zakonom predvidenoj udaljenosti od trgovackog
objekta.

Upravni odbor smatra da inspekcija treba posvetiti posebnu paznju kontrolisanju prodaje voéa,
povréa i drugih sli¢nih arttikala na mjestima koji nisu registrovani, te na taj nacin zastiti privredne
subjekte koji rade legalno i po zakonu, jer se na ovaj nacin ugrozava njihova konkurentnost.

Upravni odbor je razmatrao je IzvjesStaj o dodjeljenim koncesijama i efektima od dodjeljenih
koncesija na podru¢ju BPK Gorazde. Upravni odbor Udruzenja poslodavaca BPK Gorazde
smatra da pod hitno treba donjeti novi Zakon o koncesijama BPK Gorazde, koji e kvalitetnije
propisati oblast koncesija i poboljSati stanje u oblasti placanja kocesionih naknada.

Upravni odbor smatra da su dosadasniji efekti naplate od koncesija veoma slabi i da je iznos od
525.490,23 KM od pocetka primjene Zakona o koncesijama veoma mali i da u budu¢em periodu
treba biti mnogo vedi, kao i bolja iskoridtenost prirodnih bogatstava.

Upravni odbor smatra da pored povecanija finansijskih prihoda, odnosno ubiranja koncesionih
naknada novim Zakonom, treba nastojati da se uposljava nova radna snaga i angazuje vise
domacih firmi.

Upravni odbor se nije izjaSnjavao po javnom pozivu opéine Gorazde vazanim za predlaganje
kandidata za dodjelu javnih priznanja ( zlatne i srebrene plakete) iz podrucja privrede kako nebi
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stavili u neravnopravan polozaj jedne poslodavce u odnosu na druge, te je to prepusteno
nadleznim u opcCini Gorazde da predloZe po kriterijima za koje smatraju da su adekvatni.

Do kraja sjednice Upravni odbor Udruzenja poslodavaca primio je k znanju informaciju o
dono$enju novog Zakona o radu Federacije BiH. Novi Zakon o radu je utvrden u formi
prijedloga od strane Vlade FBiH, te se oCekuje njegovo donosenje u Domu naroda FBiH
30.7.2015.godine.

Upravni odbor je upoznat da je Udruzenje poslodavaca FBiH vodilo pregovore u
Ekonomsko-socijalnom vijeéu FBiH, te na taj nacin stitilo interese poslodavaca kroz pomenuti
Zakon.

Tehnicka sluzba Udruzenja poslodavaca
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